
NORTH POINT ELEMENTARY
STAKEHOLDER REPORT 
School Mission: To do what is educationally best for children in a caring, cooperative environment.

New at North Point in 2023 - 2024  

North Point has three priorities for the 23 /24
school year.

 School Wide Achievement goal: By May 2024,
Kindergarten through 6th grade will increase the overall
growth and proficiency in math and literacy.

1.

 Student Group Achievement: By May 2024, Kindergarten
through 6th grade will demonstrate an increase of Multi
language students meeting proficiency in reading.

2.

  Student Connection: Building connections between every
student and adult in our North Point community so that
our students feel valued and want to come to school each
day.

3.

School Community Council
Chair - Brittany Tait

Vice Chair - Jennifer Johnson
Secretary - Allison Skousen

Principal - Cassy Saxton
Teacher - Logan Jones

Parent Members - Daren Ward, Briana Mortensen, 
Amy Woolery

Members contact information as well as all meeting
dates and times are listed on the school’s website:  

https://northpoint.alpineschools.org/scc/
Parents interested in serving on the school

community council can apply in the fall when
elections will be held.  

New Theme - We Belong
New students - We have grown from 953 students to
1018 students
We are now a Beverly Taylor Sorensen arts school
with a full time arts specialist
We added a drama specialty class

The students under the
direction of the PTA put

on a wonderful
performance of 

Lion King Jr.  in March of
2023

Kindness Squad!
This year at North Point we started a
Kindness Squad.  Our Kindness Squad is
made up of 6th grade students.  
Students were asked to submit an
application and make a commitment to
being kind.  
Our Kindness Squad can be seen around
the school helping with recycling,
supporting school activities, and looking
for students who are sad or lonely to
befriend.  

95% Interventions
This is our second year of having 95% interventions

here at North Point.  We are seeing tremendous
growth with the students that are participating in

these flex-time groups. 



How funds were used towards this goal:
Pay teachers to give screener before school
Aides for progress monitoring and
interventions
Summer Jump Start Program
Summer Collaboration for teachers
Chromebooks for Lexia
Raz Kids licenses 
Literacy/ Math Conferences and
Conventions
Subs for professional development 
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2022 - 2023 School Improvement Goals Accountability

Goal #1 K-3 Literacy: Our goal is to have 80% or
more of our K-3 students meeting grade level

accuracy as measured on the EOY Acadience test

Goal #2 4-6 Literacy: Our goal is to have over 60%
of our 4-6 grade students reach proficiency level in
Language Arts as measured by the RISE Assessment

Goal #3 3-6 Math/ Science:  Our goal is to have over
60% of our 3-6 grade students reach proficiency

level in Math and Science as measured by the RISE
assessment

School Land Trust Funds for the 2022 - 2023
Aides for progress monitoring and Tier II
Interventions. $52,493
Teachers to provide extra support for
students, collaboration time, and
professional development. $32,130
Substitute Teachers for professional
development. $5,930
Technology. $21,290
Curriculum/ Materials. $2,360

Check our website:
northpoint.alpineschools.org

Follow us on facebook:
facebook.com/NorthPointNavigators



ESCUELA DE NORTH POINT
2023-2024 INFORME DE PARTES INTERESADAS 
Misión de la escuela: Hacer lo que es educativamente mejor para los niños en un ambiente solidario y cooperativo.

Nuevo de North Point en 2023 - 2024  

North Point tiene tres prioridades para el año escolar 23/24.
 Meta de rendimiento general de la escuela: Para mayo de
2024, desde jardín de infantes hasta sexto grado aumentará
el crecimiento general y la competencia en matemáticas y
alfabetización.

1.

Logro del grupo de estudiantes: para mayo de 2024, desde
jardín de infantes hasta sexto grado demostrarán un
aumento de estudiantes de ML que alcanzarán el dominio
de la lectura.

2.

  Conexión estudiantil: construir conexiones entre cada
estudiante y adulto en nuestra comunidad de North Point
para que nuestros estudiantes se sientan valorados y
quieran venir a la escuela todos los días.

3.

Consejo Comunitario Escolar
Presidenta - Brittany Tait

Vicepresidenta - Jennifer Johnson
Secretaria - Allison Skousen

Directora - Cassy Saxton
Maestro - Logan Jones

Miembros padres - Daren Ward, Briana Mortensen, 
Amy Woolery

La información de contacto de los miembros, así como
todas las fechas y horarios de las reuniones, se enumeran

en el sitio web de la escuela:
https://northpoint.alpineschools.org/scc/

Los padres interesados   en formar parte del consejo
comunitario escolar pueden presentar su solicitud en el

otoño, cuando se llevarán a cabo las elecciones.  Nuevo tema: Pertenecemos “We Belong”
Hemos crecido de 953 estudiantes a 1018 estudiantes
Ahora somos una escuela de artes Beverly Taylor
Sorensen con un especialista en artes de tiempo
completo.
Agregamos una clase de especialidad de teatro.

Los estudiantes bajo
la dirección de la

PTA realizaron una
maravillosa

actuación de
El Rey León Jr. en

marzo de 2023

Kindness Squad! (Escuadrón de bondad)
Este año en North Point comenzamos un equipo
de bondad “Kindness Squad”. Nuestro equipo de
bondad está formado por estudiantes de sexto
grado. Se pidió a los estudiantes que presentaran
una solicitud y se comprometieran a ser amables.
Nuestro Equipo de Amabilidad se puede ver en la
escuela ayudando con el reciclaje, apoyando las
actividades escolares y buscando estudiantes
tristes o solitarios para entablar amistad..  

95% Intervenciones
Este es nuestro segundo año con un 95%

de intervenciones aquí en North Point.
Estamos viendo un tremendo crecimiento

con los estudiantes que participan en estos
grupos de horario flexible.



Cómo se utilizaron los fondos para lograr este objetivo:
Pagar a los maestros para que realicen un examen de
detección antes de la escuela
Ayudas para el seguimiento del progreso y las
intervenciones.
Programa de inicio rápido de verano
Colaboración de verano para profesores
Chromebooks para Lexia
Licencias de Raz Kids
Conferencias y convenciones de
alfabetización/matemáticas
Subs para desarrollo profesional
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Meta #1 Alfabetización K-3: Nuestra meta es que el
80% o más de nuestros estudiantes K-3 alcancen la
precisión del nivel de grado según lo medido en la

prueba EOY Acadience.

Meta #2 Alfabetización 4-6: Nuestra meta es que
más del 60% de nuestros estudiantes de 4-6 grados

alcancen el nivel de competencia en artes del
lenguaje según lo medido por la evaluación RISE.

Meta #3 3-6 Matemáticas/Ciencias: Nuestra meta
es que más del 60% de nuestros estudiantes de 3-6

grado alcancen el nivel de competencia en
Matemáticas y Ciencias según lo medido por la

evaluación RISE.

Fondos Fiduciarios de Tierras Escolares para el 2022 - 2023

Ayudas para el seguimiento del progreso y
las Intervenciones de Nivel II. $52,493
Los maestros brindarán apoyo adicional a
los estudiantes, tiempo de colaboración y
desarrollo profesional. $32,130
Maestros Sustitutos para el Desarrollo
Profesional. $5,930
Tecnología. $21,290
Plan de estudios/Materiales. $2,360

2022 - 2023 RESPONSABILIDAD DE LAS METAS DE MEJORA ESCOLAR

Echa un vistazo a nuestro sitio web:
northpoint.alpineschools.org

Síguenos en Facebook:
facebook.com/NorthPointNavigators


